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Sundhed og Analyse

Proces- og tidsplan for Ishgj Kommune - en rggfri kommune

e KCL den 8. august (orientering og drgftelse) )
o Alle staende udvalg (foreleegges alle staende udvalg som en principbeslutning)
August - ¢ |Ishgj Byrad den 4. september (Vedtaget som principbeslutning)
september | HovedMED den 26. september (forelaegges til information og drgftelse) )
\
¢ Nedsaettelse af arbejdsgruppe med repraesentanter pa tveers af organisationen
¢ Indhentning af erfaringer fra andre kommuner
Oktober ¢ Forberedende arbejde til arbejgsgruppen
J
)
o Afholdelse af 1. mgde i arbejdsgruppen den 1. november
o Arbejdsgruppen Igser afklarende og afdaekkende opgaver
NV loa | © Afholdelse af 2. mgde i arbejdsgruppen den 28. november
J
)
¢ Formgde HovedMED den 6. december
o Afholdelse af 3. mgde i arbejgsgruppen den 6. december
¢ HovedMED den 19. december - sendes efterfglgende til behandling i LokalMED
PIECEIPIIA o Sendes til hering i bestyrelser, rad og kommunalt nedsatte fora y
\
* Hgringsperiode
Januar - ¢ Hgringsperiode slutter 28. februar 2019
februar 2019
J
)
e Behandling af hgringssvar
* Hgringssvar forelaegges HovedMED 19. marts 2019
e @PU den 25. marts - forelaegges @PU til godkendelse
J
)
¢ Ishgj Byrad - Forelaegges byradet til endelig godkendelse den 2. april 2019
J
)
* Afholdes af rygestop kurser for personale og borgere
¢ Produktion af skilte og lign.
¢ Information til borgere
J
)

¢ Ishgj Kommune bliver rggfri - indfgrelse af rggfri arbejdstid, rggfri skoletid og r@gfri kommunale matrikler pr. 1. august 2019




